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ESTADO DE RONDONIA
CAMARA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA

Lei de Criacao 372 — 13/02/92

Of. N°. 047/GAB/2025.
Ministro Andreazza-RO, 24 de marco de 2025.

Excelentissimo Senhor Prefeito

Vimos por meio deste, encaminhar a Vossa Exceléncia. em anexo, Autografo
n°. 021/CMMA/2025. atinente ao Projeto de Lei n°. 021/PMMA/2025. que *“Altera,
Revoga e Acrescenta Dispositivos na Lei n° 294/PMMA/2002 e da outras

providéncias”, apos apreciagdo em Plenario, onde recebeu aprovagao dos nobres Edis.

Informamos ainda. que o Art. 38 do Projeto de Lei supra mencionado foi

excluido através de Emenda Supressiva.

Assim sendo. pelo exposto acima, V. Exceléncia estara respaldada a

sanciona-lo. transformando-a em Lei Municipal.

Atenciosamente,

JUCILEIA S DASILVA OLIVEIRA
Presidente da Camara Municipal
Ministro Andreazza/RO M‘:’r g
NG 1 OS5 £
 Recebi Em'-_,z;é——i%f/ \
Ao i‘ ‘
Exm®. Sr. \

José Alves Pereira [
Prefeito Municipal
Ministro Andreazza-RO

Rua Espirito Santo, 5.501, Centro, Ministro Andreazza/RO - Fone: (69) 3448-2213




) ESTADO DE RONDONIA
e CAMARA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA
) o Lei de Criacao n’. 372, 13/02/92

AUTOGRAFO N°. 021/CMMA/2025.

“ALTERA, REVOGA E ACRESCENTA
DISPOSITIVOS NA LEI N° 294/PMMA/2002 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA-RO, JOSE ALVES
PREREIRA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, FAZ SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA-RO. APROVOU, E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. A Lei n° 294, de 08 de fevereiro de 2002, que (Dispde sobre o Regime
Juridico Unico Estatutario e do Plano de Cargos, Carreira ¢ Remuneragdo dos Servidores
Publicos Municipais de Ministro Andreazza e da Outras Providéncias). passa a vigorar com as
seguintes alteragdes e acréscimos:

Il — Na primeira referéncia inicial do nivel do respectivo Grupo Ocupacional,
atendidos os requisitos de Progressdo Vertical, entre estes. a habilitagdo ou titulagdo apos o
cumprimento de 03 (trés) anos de estagio probatorio.”

“Art. 19. Para o enquadramento, observar-se-a o critério objetivo, que considera:

I - GRAU DE ESCOLARIDADE — para enquadramento no nivel correspondente o
fator determinante sera a escolaridade minima exigida para o cargo ou fung¢do. conforme a
seguinte Tabela:

NIVEL I — para a categoria elementar sem formagdo especifica, pertencentes ao Grupo
Ocupacional Apoio Operacional e Servi¢os Diversos, Carga horaria 40h semanais. que ¢
composto de: Agente de Portaria, Auxiliar Operacional de Servi¢os Gerais, Borracheiro.
Bragal, Coveiro, Cozinheira, Gari, Lavadeira, Merendeira, Servente: Vigilante e Zeladora.

NIVEL II — para aqueles que ndo exigem escolaridade, mas sim profissdes praticas,
pertencentes a categoria do Grupo Ocupacional Base Operacional Administrativa. Carga
horaria 40h semanais, que ¢ composto de: Motorista de Veiculos Leves. Motorista de
Veiculos Pesados, Operador de Maquinas, Pedreiro, Artifice de Constru¢do Civil. Soldador ¢
Auxiliar de Enfermagem.

NIVEL III — para o pessoal de nivel médio com formagdo especifica. pertencentes ao
Grupo Ocupacional Apoio Técnico Administrativo, Carga horaria 40h semanais, que ¢
composto de: Mecanico Geral, Cuidador, Monitor de Apoio e Transporte Escolar, Técnico
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NIVEL IV — para pessoal do Grupo ocupacional Base Operacional Administrativo.
Carga horaria 40h semanais, que ¢ composto de: Auxiliar Administrativo ¢ Auxiliar de
Laboratorio.

NIVEL V — para o pessoal de nivel médio, pertencentes ao Grupo Ocupacional Base
Operacional Administrativo e tributaria, Carga horaria 40h semanais, que ¢ composto de:
Fiscal de Obras e Posturas; Auditor Fiscal Tributario Municipal; Agente Administrativo;
Fiscal de Vigilancia Sanitaria e Atendente de Farmacia.

NIVEL VI — para o pessoal de nivel médio Técnico Profissionalizante, Carga horaria
40h semanais, que ¢ composto de: Desenhista; Técnico Eletricista; Técnico em Agropecuaria:
Técnico Agricola; Técnico em Enfermagem: Técnico em Higiene Dental; Técnico em
Atendimento de Farmacia, Técnico em Laboratorio; Técnico de Radiologia.

NIVEL VII — para o pessoal pertencente ao Grupo Ocupacional de Nivel Superior,
Carga horaria 40h semanais, que ¢ composto dos seguintes profissionais: Educador Fisico.
Nutricionista, Psicologo. Assistente Social, Engenheiro Civil, Contador, Médico Veterinario,
Auditor de Controle Interno. Procurador Municipal, Bioquimico, Fisioterapeuta,
Fonoaudidlogo. Nutricionista, Farmacéutico, Odontélogo, Enfermeiro, Médico Clinico Geral
(Generalista). Médico Ginecologista.™

“Art. 20. As Tabelas de Remuneragdes em anexo, sdo compostas de 04 (quatro)
Grupos Ocupacionais, em 07 (Sete) niveis, com os nimeros que variam de 01 (um) a 176
(cento e setenta e seis) referéncias.”

“Art. 21. O Pessoal de formagdo Académica de 3° Grau, com suas respectivas
habilitagdes. pertencem ao GRUPO OCUPACIONAL ATIVIDADES DE NIVEL
SUPERIOR e GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO (SUPERIOR) compdem-se dos
seguintes profissionais: Educador Fisico, Nutricionista, Psicologo, Assistente Social,
Engenheiro Civil, Contador; Médico Veterinario, Auditor de Controle Interno. Procurador
Municipal. Bioquimico. Fisioterapeuta, Fonoaudiologo. Nutricionista, ~Farmacgutico.
Odontologo, Psicologo. Enfermeiro, Médico Clinico Geral (Generalista). Médico
Ginecologista, Pedagogo. Psicologo Educacional. Professor (Nivel Superior).”

“Art. 22. O Pessoal com formacdo de Nivel Médio, pertencente ao GRUPO
OCUPACIONAL MAGISTERIO a saber: Professor I (Nivel Médio) e do GRUPO
OCUPACIONAL TECNICO PROFISSIONALIZANTE compdem-se de: Desenhista,
Técnico Eletricista, Técnico em Agropecudria, Técnico Agricola, Técnico em Enfermagem.
Técnico em Higiene Dental, Técnico em Atendimento de Farmacia, Técnico em Laboratorio,
Técnico de Radiologia. e o Pessoal de formagdo de Nivel Médio (2° Grau Completo)
pertencente ao GRUPO OCUPACIONAL APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO,
compdem-se de: Fiscal de Obras e Posturas, Auditor Fiscal Tributario Municipal, Agente
Administrativo, Fiscal de Vigilancia Sanitaria, Atendente de Farmacia. Mecanico geral,
Cuidador, Monitor de Apoio e Transporte Escolar, Técnico vael Médio e Auxiliar

Administrativo.” ﬂ %‘&)
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“Art. 23. O Pessoal com formagdo ELEMENTAR, divide-se em duas categorias: o
GRUPO OCUPACIONAL BASE OPERACIONAL ADMINISTRATIVA. que ¢ composto
de: Agente Comunitario de Saude, Motorista de Veiculos Leves. Motorista de Veiculos
Pesados, Operador de Maquinas, Pedreiro, Artifice de Construgao Civil, Soldador. Auxiliar de
Enfermagem, Auxiliar de Laboratorio, ¢ o GRUPO OCUPACIONAL APOIO
OPERACIONAL E SERVICOS DIVERSOS que ¢ composto de: Agente de Portaria. Auxiliar
Operacional de Servigos Gerais, Borracheiro, Bragal. Coveiro, Cozinheira. Gari: lavadeira:
Merendeira; Servente:; Vigilante e Zeladora.”

§2° - A readaptagdo sera efetivada em cargo de atribui¢des afins, respeitada a
habilitagdo exigida. podendo ser readaptado para cargo de nivel abaixo ou do mesmo nivel.
garantida a irredutibilidade de salario.”

IV - Aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS apos a EC
n.103/2019;

VIII- Progressdo horizontal.”

“Art. 62. A composi¢do dos grupos ocupacionais e dos cargos enunciado e respectivos
enquadramento. sera de acordo com os constantes na Tabela Salarial.”

“Art. 65. Na Tabela salarial, o posicionamento das referéncias de remuneragdo. estas
sdo dimensionadas em 07 (Sete) niveis, sendo que o nivel VII, subdivide-se em 05 (Cinco)
subniveis, sendo Nivel VII “a”, Nivel VII “b”. Nivel VII “¢”, Nivel VII “d” e Nivel VII “e”
com 16 (Dezesseis) referéncias em cada niveis. Excetuam-se do disposto no “Caput™ deste
artigo as tabelas de remunera¢do de cargos de Secretarios Municipais e demais Cargos
equivalentes, de Cargos de Dire¢do e Assessoramento e Fungodes Gratificadas. as quais terdo
estrutura diferenciada.

§3°. A partir da vigéncia desta Lei ndo sera computado para efeito da Gratlﬁcagao quc
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trata este Artigo o exercicio do cargo comissionado de Secretario Municipal, salvo se houver
op¢do pela remuneragdo do cargo efetivo.

XI — Vantagens, comissdo, gratificagdes, didrias, adicionais concedidos por lei
especifica.

“Art.110. As diarias serdo concedidas na forma da Lei Especifica.”

“Art.118. Sera concedido salario familia da forma da legislagdo previdenciario
vigente.”
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§2* — Revogado.

§ 3°. As férias poderfio ser parceladas em até 03 (trés) periodos, desde que requeridas
pelo servidor, e no interesse da Administragdo Publica, vedado fixar férias de periodos
inferior a 10 (dez) dias, sem prejuizo do pagamento de 1/3 de férias antecipadas ao primeiro
periodo de gozo. sendo que os servidores que elaboram suas atividades na Secretaria
Municipal de Educagio — SEMED, deverdo obedecer a escala elaborada pela respectiva
Secretaria, sempre em consonancia com a Lei n. 905/PMMA/2009.”

“Art.140. O Auxilio Alimentagdo sera concedido por Lei Especifica.”

Art. 2°. Acrescenta a alinea “c” e “d” ao inciso IV do artigo 193 da Lei n.
294/PMMA/2022, passando a vigorar com a seguinte redagao.

¢) no caso de conflito de horario de participagdo em reunido de comissdes
parlamentares ou sessdes plendrias o servidor podera compensar as horas de afastamento do
cargo efetivo para participagdo das atividades do mandato de vereador, desde que ndo
ultrapassem 02 (duas) horas semanais, ficando sua chefia responsavel por controlar e atestar
as compensagdes, na mesma semana.

d) no caso de viagens do servidor em exercicio de mandato legislativo a servi¢o da
Camara Municipal, serd considerada falta justificada, com desconto na remunera¢do mensal.

Art. 3°. Altera a nomenclatura do cargo Fiscal Tributario e Agente de Fiscalizac¢do
Tributéria, que passam a ser denominados de Auditor Fiscal Tributario Municipal.

§1°. O Auditor Fiscal de Tributo Municipal mencionado no Art. 3° da presente lei,
deve ser portador de nivel superior em areas afins;

§2°. O Auditor Fiscal de Tributo Municipal, que no ato da aprovagdo desta Lei, ndo
tiverem portando Diploma de Nivel Superlor em dreas afins, terdo o Prazo de 5 (cinco) anos

para se adequarem. - Mé/
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Art. 4°. Altera a nomenclatura do cargo Advogado que passa a ser denominado de
Procurador Municipal.

Art. 5°. Ficam revogados os artigos 41,42, 43, 44, 45 e 46, 58. XII e XIII do Art. 74.
105, 106, III do Art. 108, incisos I, II, Il e IV e §1°, §2° e §3°do Art. 118, 119, 120, 121.
122, 123, 124, §5° ¢ §6° do Art. 130, §2° do Art. 131, 137, 138, 139, 141, 142, 143, 144, 145,
146. 1, V e §2° do Art. 147 ¢ V do Art. 147, 149, 150, 155, 156, 157, 158, 160. 161, 162, 163,
164,165,171, 172,173,174 ¢ 175, dispositivos da Lei n® 294, de 08 de fevereiro de 2002 .

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos a partir de 01
de margo de 2025, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Ministro Andreazza/RO, 24 de marco de 2025.

JUCILEIA ﬁ S DA SILVA OLIVEIRA
Presidente
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* Secretaria _

LEVI GOMES GONCALVES
2° Secretario



